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REGULAMIN UCZESTNICTWA i REKRUTACII
DO PROJEKTU:
,,ZAWODOWY ROZWOJ W EUROPEJSKIM WYMIARZE"
realizowanego w Zespole Szkét Zawodowych nr 1 w Elblagu

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie ,, zawodowy
rozwdj w europejskim wymiarze”” w ramach projektu ,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna
uczniow i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego” realizowanego
w  programie  Fundusze Europejskie dla Rozwoju  Spotecznego  2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)

§ 1. CELE PROJEKTU

1. Celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych i jezykowych ucznidw oraz
nauczycieli. Cele szczegdtowe projektu to m.in.:

rozwoj zawodowy uczniéw i nauczycieli,

zwiekszenie szans mtodych oséb na europejskim rynku pracy,

— podniesienie umiejetnosci interpersonalnych oraz jezykowych,

— poznanie organizacji pracy czeskich firm,
— ksztattowanie postaw tolerancji i otwartosci,
— nawigzanie nowych kontaktéw spoteczno-zawodowych, wzrost kompetencji

miedzykulturowych.
Praktyki bedg pofgczone z poznawaniem kultury, historii oraz waloréw turystycznych

Hiszpanii.

§ 2. INFORMACIE O PROJEKCIE

1. Projekt stazy zawodowych przeznaczony jest dla 19 uczniéw Zespotu Szkét Zawodowych
nr 1 w Elblggu realizujacych nauke w zawodach:
- mechanik pojazdéw samochodowych,
- elektromechanik pojazdéw samochodowych,
- kierowca mechanik,
- lakiernik samochodowy,
- operator obrabiarek skrawajgcych,
- elektryk.
2. Uczestnikami projektu bedg uczniowie klas pierwszych, drugich i trzecich,
realizujgcych nauke w roku szkolnym 2024/2025, ktérzy pozytywnie przejda proces
rekrutacji.
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3. Udziat uczestnikdw w projekcie jest bezptatny.
Koszty uczestnictwa w projekcie ponosi wnioskodawca projektu ze srodkéw
otrzymanych na realizacje z Unii Europejskiej.

5. Czas realizacji projektu przypada na okres od 17.03-11.04.2025

6. Dziatania projektowe realizowane bedg na terenie Zespotu Szkét Zawodowych nr 1
w Elblagu, ul. Robotnicza 173 oraz w Czechach w Kopernikus M.C.V. s.r.o.
z siedzibg w Ostrawie oraz w firmach wspoétpracujgcych z organizacjg przyjmujaca.

7. Przed wyjazdem na staz zawodowy uczestnik projektu odbedzie zajecia przygotowujgce
go do odbycia praktyki u czeskiego pracodawcy:

a) Warsztaty kulturowe oraz przygotowanie jezykowe (15h/grupa).
Beda dotyczy¢ porozumiewania sie w typowych sytuacjach dnia codziennego,
umiejetnosci przedstawienia siebie, swojej szkoty, sytuacji rodzinnej, miejsca
zamieszkania, mozliwosci swobodnej rozmowy na tematy zwigzane ze swoimi
zainteresowaniami  (hobby), poznania stownictwa zawodowego, zwrotéw
niezbednych do prawidiowego wykonania zadan projektowych w miejscach
odbywania praktyk.

b) Spotkanie organizacyjne przed wyjazdem.
Przekazanie  najistotniejszych  informacji  dotyczgcych  wyjazdu  potgczone
z poczestunkiem. W spotkaniu wezmg udziat uczestnicy projektu, ich rodzice oraz
osoby odpowiedzialne za realizacje projektu,

c) Warsztaty rozwoju osobistego z elementami doradztwa zawodowego w wymiarze 15
godzin.

8. W ramach projektu zaplanowano 28- dniowe staze obejmujgce 20 dni roboczych
oraz osiem dni (cztery weekendy) przeznaczone na realizacje programu kulturowo-
edukacyjnego w Hiszpanii. Nad grupg opieke sprawowaé bedzie dwdch
opiekundw/nauczycieli przez dwa tygodnie. Po dwdch  tygodniach
opiekunowie/nauczyciele zmienig sie. Na miejsce pierwszych przyjedzie kolejnych
dwadch opiekundw/ nauczycieli.

9. Mobilnos¢ uczestnikow projektu trwaé bedzie w dniach 16.03-12.04.2025r.
Uczniowie wraz z opiekunami/nauczycielami wyjadg na praktyki zawodowe
do Hiszpanii.

10. Informacja o planowanym naborze zostanie umieszczona na stronie internetowej
szkoty: www.zsz1.elblag.eu, na tablicy ogtoszen projektu, a takze wystana poprzez
dziennik elektroniczny do ucznidw i ich rodzicéw/prawnych opiekundw.

11. Koordynator projektu zorganizuje spotkanie informacyjne dla potencjalnych
uczestnikow projektu dotyczgce zasad rekrutacji oraz stuzgce udzieleniu wszelkich
informacji o planowanym projekcie.
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12. Szczegétowy Harmonogram mobilnosci zawodowej jest zataczony do niniejszego
Regulaminu.

13. Miejsce i termin stazu nie podlega zmianie.

14. Uczestnik  konczacy staz zawodowy otrzyma nastepujgce  certyfikaty/
zaswiadczenia potwierdzajgce nabyte kompetencje zawodowe i jezykowe:
a) Certyfikat/ Zaswiadczenie ukonczenia zaje¢ przygotowawczych do stazu,
b) Certyfikat potwierdzajacy odbycie stazu zawodowego w Hiszpanii,
c) Certyfikat Europass Mobilnos¢.

§ 3. ZASADY | PROCEDURA REKRUTACII

1. Rekrutacja dla uczniéw trwaé bedzie w terminie od 02.12.2024. w dwdch etapach:
a) etap | do 20.12.2024 - ztozenie formularza zgtoszeniowego
b) etap Il do 21.01.2025 - zakwalifikowanie ucznidw do udziatu w projekcie,
sporzadzenie listy zakwalifikowanych oraz rezerwowej oraz poinformowanie o
wynikach do dnia

2. Rekrutacja bedzie przeprowadzona w oparciu o:

a) zasady rownego dostepu do informacji o realizowanym projekcie;

b) réownosé szans przy ubieganiu sie o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez
wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢, wyznanie, itd.;

C) jasno i przejrzyscie okreslone kryteria naboru.

3. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Komisje Rekrutacyjng powotang przez Dyrektor
Zespotu Szkoét Zawodowych nr 1 w Elblggu, panig Beate Tuzimek. W sktad komisji
wchodzi¢ bedg przedstawiciele grona pedagogicznego Zespotu Szkét Zawodowych nr 1
w Elblagu.

4. Dziatania informacyjne nt. rekrutacji do projektu przeprowadzone zostang poprzez:

a) poinformowanie ucznidw przez koordynatora projektu o mozliwosci wziecia
udziatu w projekcie,
b) strone www.zsz1.elblag.eu w zaktadce Projekty Unijne

C) zamieszczenie informacji na tablicy informacyjnej na korytarzu szkolnym,

d) spotkania rekrutacyjne z uczniami i rodzicami. Koordynator projektu przekaze
szczegbtowe informacje o projekcie oraz zapozna z niniejszym ,, Regulaminem
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,, Zawodowy rozwdj w europejskim wymiarze” .
Wszystkie wymienione dziatania zawiera¢ bedg szczegétowe procedury
rekrutacyjne, kryteria rekrutacyjne, tematyke merytoryczng mobilnosci zawodowej,
terminy wyjazdow.

5. Warunkiem uczestnictwa w procesie rekrutacji jest ztozenie formularza zgtoszeniowego
wraz z wymaganymi oswiadczeniami do koordynatora projektu lub jego asystenta.


http://www.zsz1.elblag.eu/
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Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza akceptacje Regulaminu Projektu.

6. Dokumenty zgtoszeniowe bedy na biezgco weryfikowane pod katem formalnym -
dokumenty powinny byé wypetnione czytelnie, na wskazanych formularzach, opatrzone
datg i podpisem potencjalnego uczestnika projektu, a takze podpisem rodzica/opiekuna
prawnego.

7. Wzér formularza zgtoszeniowego do projektu oraz lista niezbednych dokumentéw
poswiadczajacych mozliwo$¢ ubiegania sie o uczestnictwo w projekcie bedg dostepne
u koordynatora projektu i jego asystenta oraz na stronie internetowej www.zsz1.elblag.pl
w zaktadce Projekty Unijne.

8. Proces rekrutacji zostanie zakoriczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy
gtéwnej (19 osdb) i rezerwowej (10 osoéb). Listy rankingowe zostang udostepnione
do wiadomosci zainteresowanych oséb zuwzglednieniem przepisdw dotyczacych ochrony
danych osobowych.

9. Lista rankingowa oraz protokét z przeprowadzonego procesu rekrutacji, zostanie
zatwierdzony przez dyrektora szkoty. Wyniki zostang ogtoszone najpdzniej 3 dni robocze
po zakonczeniu posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;j.

10. Kazdy kandydat ma prawo odwotac sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej, najpdzniej
do 7 dni roboczych po ogtoszeniu wynikéw. Odwotania ztozone po terminie nie bedg
rozpatrywane.

11. W przypadku rezygnacji lub niedopetnienia wymogdéw formalnych przez osoby
zakwalifikowane, na ich miejsce wprowadzone zostang osoby z listy rezerwowe;j.

12. Odwotanie nalezy ztozy¢ do koordynatora projektu i nalezy uwzgledni¢ w nim
argumenty i uzasadnienie.

13. Odwotanie rozpatrywane bedzie przez dyrektor Zespotu Szkét Zawodowych nr 1, panig
Beate Tuzimek. Obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania wynosi do 5 dni roboczych i w
przypadku decyzji pozytywnej - zmiany wynikéw rekrutacji. Od decyzji podjetej przez
dyrektor nie obowigzuje odwotanie. Jest to decyzja ostateczna.

14. W przypadku, gdy uczestnik zrezygnuje z udziatu w projekcie/ zostanie skreslony,
wolne miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

§ 4. KRYTERIA REKRUTACYJNE
1. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktdra z wtasnej inicjatywy i za zgodg opiekuna
prawnego, w przypadku ucznia niepetnoletniego wyraza che¢ wziecia udziatu
w projekcie i jest uczniem badZ absolwentem Zespotu Szkét Zawodowych nr 1 w
Elblggu.
2. Kandydat na uczestnika projektu powinien spetnia¢ nastepujgce wymagania:

a) ksztatcic sie w jednym z zawoddw: mechanik pojazdéw samochodowych,
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elektromechanik  pojazdéw  samochodowych, kierowca mechanik, lakiernik
samochodowy, operator obrabiarek skrawajgcych, elektryk.
b) stan zdrowia umozliwiajacy odbycie praktyki,
C) pozytywna ocena z zachowania,
d) posiadanie odpowiedniej sredniej ocen z ogétu przedmiotéw (powyzej 3,0)
Wybdr kandydatéw przeprowadzony zostanie w oparciu o liczby uzyskanych
punktéw, ktdre przyznane zostang za:
a) Ocena z zaje¢ praktycznych na | semestr roku szkolnego 2024/2025
punktacja: od 1 pkt do 6 pkt,
b) Wartos¢ sredniej ocen z przedmiotow zawodowych za | semestr roku szkolnego
2024/2025.
punktacja: warto$¢ liczbowa sredniej bedzie stanowita liczbe przyznanych
kandydatowi punktéw (1-6),
¢) Ocena z jezyk obcego za | semestr roku szkolnego 2024/2025.
punktacja: od 1 pkt do 6 pkt
d) Ocena z zachowania za | semestr roku szkolnego 2024/2025.
punktacja: ocena celujgca- 6 punktéow, ocena bardzo dobra- 5 punktéw, ocena
dobra- 4 punkty, ocena dostateczna- 3 punkty, ocena dopuszczajgca- 2 punkty,
ocena niedostateczna- 1 punkt, ocena naganna- 0 punktéw,
e) Frekwencja na zajeciach do momentu procesu rekrutacyjnego.
punktacja: od 1 do 6 punktow.
Kandydat moze zdoby¢ maksymalnie 24 punkty.
Bardzo wazna w procesie rekrutacyjnym bedzie réwniez opinia wychowawcy klasy
0 uczniu. Opinia Komisji Rekrutacyjnej bedzie decydujaca w przypadku identycznej
liczby punktéw uzyskanych przez kandydatow.
Komisja Rekrutacyjna przeprowadzi indywidualne rozmowy z kandydatami
sprawdzajgce ich poziom motywacji do uczestnictwa w projekcie, a w szczegdlnosci
w zajeciach przygotowawczych poprzedzajgcych wyjazd na zagraniczny staz

zawodowy.

§ 5. PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

Kazdy uczestnik moze wzig¢ udziat tylko w jednej mobilno$ci w ramach projektu i nie
moze byc¢ uczestnikiem innej mobilnosci zagranicznej.

Uczniowie zainteresowani udziatem w projekcie bedg musieli uzyska¢ wymagang liczbe
punktow wedtug szczegdtowych zasad rekrutacji opisanych w niniejszym regulaminie.
Za moment przystgpienia uczestnika do projektu przyjmuje sie moment podpisania
umowy uczestnictwa oraz stosownych zatgcznikéw, stanowigcych jej integralng czesé.
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4. Kazdy uczestnik/ uczestniczka ma prawo do:

a) nieodptatnego udziatu w zajeciach, na ktére sie zakwalifikowat,

b) zgtaszania uwag i oceny zajec, w ktdrych uczestniczy,

C) otrzymania pomocy dydaktycznych do zajeé,

5. Uczestnik/ uczestniczka zobowigzuje sie do:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

m)

n)

o)

zapoznania sie z Regulaminem Projektu i przestrzegania jego postanowien
podpisania Umowy pomiedzy organizacjg wysylajaca a uczestnikiem projektu,
aktywnego uczestnictwa w zajeciach przygotowujgcych (min. 80% obecnosci na
zajeciach),

aktywnego uczestnictwa na praktykach zawodowych,

aktywnego, regularnego i punktualnego uczestnictwa w spotkaniach na
poszczegdlnych etapach projektowych, do przestrzegania termindw i miejsc
wyznaczonych przez realizatora projektu,

wypetniania dokumentacji przewidzianej w dziataniach projektowych — np.
dzienniczkéw stazu — w formie papierowej, ankiet ewaluacyjnych i pozostatej
dokumentacji projektu, w trakcie i po jego zakorczeniu,

potwierdzenia swojej obecnosci na zajeciach przygotowujgcych, poprzez
wtasnoreczny podpis na liscie obecnosci,

potwierdzenia odbioru zaswiadczen i innych materiatdw niezbednych do realizacji
projektu poprzez wtasnoreczny podpis na liscie,

przestrzegania polecen koordynatora projektu, opiekunéw oraz o0soéb
odpowiedzialnych za realizacje projektu,

pozostawania w statym kontakcie elektronicznym i telefonicznym :z
koordynatorem projektu oraz z osobami odpowiedzialnymi za jego realizacje,
niezwlocznego poinformowania koordynatora projektu o wszelkich zmianach
teleadresowych,

informowania o ewentualnej nieobecnosci na zajeciach przygotowujacych i
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci na zajeciach,

informowania pracodawcy, opiekunéw grupy i tutora zagranicznego o
przewidywanej nieobecnosci na stazu i jej przyczynie,

posiadania w trakcie wyjazdu aktualnego dowodu lub paszportu oraz Europejskiej

Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ),

przestrzegania polecen opiekundéw podczas wyjazdu, przestrzegania przepisow
panujgcych w miejscu zakwaterowania i dostosowywania sie do ustalonego
programu podczas wyjazdu,
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p) przestrzegania przepiséw BHP, przeciwpozarowych, itp.,

g) godnego reprezentowania szkoty poza granicami kraju, kulturalnego zachowania
oraz nie naruszania godnos$ci osdb wyznajgcych inng religie, kulture czy
przekonania.

§ 6 WYKLUCZENIE | REZYGNACJA Z UDZIAtU W PROJEKCIE

Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w projekcie moze zosta¢ skreslony z listy
uczestnikéw, w przypadku gdy:

W razgcy sposob naruszy Regulamin Projektu lub postanowienia Statutu Zespotu Szkot
Zawodowych nr 1 w Elblagu,

zostanie skreslony z listy uczniow Zespotu Szkét Zawodowych nr 1 w Elblagu,

nie bedzie uczestniczyt w zajeciach przygotowujagcych do mobilnosci i nie
usprawiedliwi swojej nieobecnosci na zajeciach (minimalna wymagana frekwencja na
zajeciach to 80%),

nie przystapi w wyznaczonym terminie do podpisania stosownych umoéw i oswiadczen
wymaganych do realizacji projektu.

Uczestnik, ktéry w razgcy sposéb naruszy Regulamin projektu i/lub Regulamin pobytu
podczas mobilnosci zostanie wykluczony z projektu, a rodzice/prawni opiekunowie
bedg zobligowani do zapewnienia mu opieki podczas powrotu z Hiszpanii na koszt

wiasny.

Uczestnik ma prawo zrezygnowa¢ z udziatu w projekcie bez ponoszenia konsekwenciji,
gdy:

rezygnacja nastgpi przed rozpoczeciem zaje¢ przygotowawczych (bez podania
przyczyny),

rezygnacja nastgpi po rozpoczeciu zajeé przygotowawczych i nie pdzniej niz 7 dni przed
rozpoczeciem stazu z przyczyn zdrowotnych lub losowych.

Rezygnacje, sktada sie do dyrektora szkoty w formie pisemne;.

Dodatkowo do rezygnacji, dotgcza sie zaswiadczenie potwierdzajgce zaistnienie
odnosnej sytuacji (np. zaswiadczenie lekarskie).

§7 OBOWIAZKI REALIZATORA | PARTNERA PROJEKTU
Zespot Szkot Zawodowych nr 1 w Elblggu  zapewni kulturowo-jezykowe zajecia
przygotowawcze przed stazem zawodowym w Czechach (réwniez osobom z listy
rezerwowej) oraz wsparcie merytoryczne i opieke osdb towarzyszacych przez caty okres
trwania mobilnosci zawodowe;.
Zespot Szkét Zawodowych nr 1 w Elblggu zakupi bilety na samolot do Hiszpanii i z
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powrotem,

Zespot Szkét Zawodowych nr 1 w Elblggu zakupi Polisy od nastepstw nieszczesliwych

wypadkdéw, kosztow leczenia oraz odpowiedzialnosci cywilnej,

Zespot Szkot Zawodowych nr 1 w Elblaggu zapewni uczestnikom projektu stowniki polsko-

angielski,

Zespot Szkot Zawodowych nr 1 w Elblaggu zapewni uczestnikom spis wszystkich

niezbednych numeréw telefonu do opiekunéw, tutora i pracodawcéw oraz adreséw

niezbednych do poruszania sie po Ostrawie.

Zespot Szkdt Zawodowych nr 1 w Elblggu zapewni uczestnikom projektu kieszonkowe

w ztotdwkach na czas trwania stazu zawodowego w Czechach w wysokosci okreslonej

w Umowie pomiedzy organizacjg wysyfajaca, a uczestnikiem mobilnosci podpisywang

Zespot Szkét Zawodowych nr 1 w Elblaggu zapewni uczestnikom projektu kieszonkowe

w ztotéwkach na czas trwania stazu zawodowego w Hiszpanii w wysokosci okreslonej

w Umowie pomiedzy organizacjg wysytajgcg, a uczestnikiem mobilnosci podpisywang przed

wyjazdem na staz.

Zespot Szkot Zawodowych nr 1 w Elblaggu zapewni uczestnikom projektu odziez roboczg,

buty robocze, plecaki na odziez, butelki filtrujgce wode,

Organizacja partnerska Kopernikus M.C.V. s.r.o. z siedzibg w Ostawie zgodnie z

zatozeniami projektu oraz na mocy ,,Umowy dwustronnej o zakresie i jakosci ustug

zobowigzuje sie do:

a) Zapewnienia transportu na i z dworca na terenie Czech, indywidualnych,
przedptaconych biletéw na transport miejski; Realizacja programu kulturowego
wymagajaca wyjazdu poza miejsce odbywania stazu bedzie zapewniona za pomocs,
transportu autokarowego,

b) otrzymania przez uczestnikow stazu od tutora z Kopernikus M.C.V pakietu
powitalnego z praktycznymi wskazowkami na temat miasta, w ktérym bedzie
odbywa¢ staz, codziennego zycia, kultury pracy, oferty kulturalnej, rdznic
kulturowych, pogody, wymogdéw co do odziezy roboczej. Podczas pierwszego dnia,
tutor wskaze stazystom jak dotrze¢ do ich miejsc praktyk i przedstawi stazystow
firmom,

c) zapewnienia uczestnikom projektu zakwaterowania w swoich Rezydencjach,

d) zapewnienia uczestnikom projektu wyzywienia: dwdch positkdéw dziennie (Sniadania
w postaci szwedzkiego stotu i obiadokolacji- dania do wyboru)

e) Zapewnienia wspotpracy z firmami goszczgcymi. Odpowiadaé bedzie za kontakt z
pracodawcami oraz tutorem stazu, usprawnianie przeptywu informacji oraz
dokonanie wspdlnie z tutorami z zakladéw pracy ewaluacji i certyfikacji
opanowanych efektéw uczenia sie.
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§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

Wszelkie sprawy nie ujete w Regulaminie projektu bedag rozstrzygane przez
dyrektora szkoty i koordynatora projektu.

W kwestiach nieobjetych niniejszym regulaminem, zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Cywilnego.

Zespot Szkot Zawodowych nr 1 w Elblggu zastrzega sobie prawo do zmiany
Regulaminu projektu.

Regulamin Projektu obowigzuje przez caty czas trwania projektu.

Regulamin Projektu jest dostepny na stronie internetowej Zespotu
Szkét Zawodowych nr 1 w Elblggu: www.zszl.elblag.eu w zaktadce Programy
Unijne.



